


 

2.1. В своей деятельности Совет подотчетен педагогическому совету, 

несет ответственность за принятие решений и обеспечение их реализации. 

2.2. В состав Совета входят 5 человек: директор Учреждения, методист и 

опытные педагоги, имеющие первую или высшую квалификационную 

категорию. 

2.3. Руководит деятельностью Совета методист Учреждения. 

Периодичность заседаний Совета определяется его членами, исходя из 

необходимости, но не реже 4 раз в год. Решение Совета является правомочным, 

если на его заседании присутствовало не менее 2/3 состава и «за» 

проголосовало более половины присутствующих. Заседания Совета 

оформляются в виде протоколов. 

 

3. Основное содержание деятельности Совета: 

 создает программу методической деятельности на учебный год; 

 утверждает авторские, модифицированные образовательные программы, 

содержание публикаций; 

 вносит предложения по вопросам повышения качества образовательного 

процесса и профессиональной компетентности педагогов; 

 организует сопровождение профессионального развития педагогов в 

межаттестационный период; 

 имеет право согласовывать аттестационные документы; 

  изучает, обобщает и распространяет опыт методической работы 

педагогов; 

 руководит работой методического объединения педагогов и временных 

творческих групп. 

 

4.Заключительные положения 

4.1. Решения и рекомендации Совета в пределах его полномочий служат 

основанием для приказов и распоряжений администрации. 

4.2. Совет постоянно информирует педагогический коллектив о ходе и 

результатах своей деятельности. 


